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CARTE DES 
ÉTABLISSEMENTS

16 EHPAD

7 Résidences 
Autonomies

2 MARPA

1 SSIAD

1 SPASAD



Le GCSMS rassemble 25 établissements et services de statuts Fonction 

Publique Hospitalière, Territoriale et associatif sur les départements 

de la Vienne, des Deux Sèvres et du Nord Charente. 

• De la formation

• Des réponses aux appels à projets de 
l’ARS et des Conseils départementaux

• Des échanges de pratiques

• Des rencontres avec des experts 

• La création d’une base de données sur 

un site internet

• La création d’un concours du meilleur 
cuisinier en EHPAD pour la Nouvelle 
Aquitaine

• Gestion d’un service de Mandataire 
Judiciaire à la Protection des Majeurs

• La promotion de partenariats locaux 
au profit de la population : ex Transport 
solidaire

• Une Plateforme Territoriale de
recrutement sur les Deux-Sèvres

LE GCSMS

1744 places d’hébergement pour 
1080 professionnels



Une Assemblée Générale a lieu chaque année. Les Comités 
stratégiques 3 fois par an. Les Comités techniques qui 

rassemblent l’ensemble des directeurs ont lieu chaque mois.

Diverses commissions rassemblent les professionnels des

établissements.

Présidente

Sylvie COUSIN
Maire de Verrines sous Celle 

Vice-présidente de la 

Communauté de commune 

Mellois en Poitou

Administratrice
Maryse SAVARIAU

Directrice EHPAD de Civray 

et de Limalonges

FONCTIONNEMENT 
DU GCSMS



La Mandataire Judiciaire à la 

Protection des Majeurs du 

GCSMS

En 2023 : 42 mesures 

contre 31 en 2022

MJPM & FORMATION

18 curatelles renforcées, 

16 tutelles, 

8  sauvegardes de justice

Service proposé dans les Deux-Sèvres 

Plan de formation mutualisé 

sur les 3 départements pour 

les professionnels et les 

Directions

21 groupes de formations diverses ont 
bénéficiés en 2022 à 231 professionnels

1400 H de formation sur 11 

thématiques

Exemple de

formations

réalisées : 

PRAP-2S sur la 

manutention ;

Gestion de

crise ;

Analyse 

financière…



QVT
2 Equipes Mobiles Qualité de 
Vie au Travail ont été financées 
par l’ARS sur le GCSMS. L’une 
sur le Sud Deux-Sèvres et l’autre 
en Vienne pour 3 ans.

Ces projets font suite à d’autres expérimentations 

(Laboratoire d’expérimentation, CLACT…) qui 

permettent une amélioration continue de la 

qualité et renforce la prévention des risques 

professionnels.

Projet

financé par

l’ARS



PRÉVENTION DE LA PERTE 
D’AUTONOMIE EN EHPAD

700 résidents et 500 

professionnels sont concernés

Suivi tous les 6 mois pendant

24 mois par un chirurgien

dentiste

Santé bucco-dentaire
Projet financé

par l’ARS



Prévention de la perte 

d’autonomie par l’Activité 

Physique Adaptée en 2023

Ce projet a pour but de :
• Préserver les capacités 

physiques 
• Stimuler l’équilibre

•Développer le bien-être

PRÉVENTION DE LA PERTE 
D’AUTONOMIE EN EHPAD

Projets 

financés par

l’ARS

624 H de sport adapté 

pour les résidents des 

EHPAD associés en 2022

Projet Prévention des 

chutes en 2024

Santé bucco-dentaire

Programme sur 2 ans pour 

358 résidents dans 13 EHPAD 

Ce projet :
• S’adresse aux personnes 
GIR 3 et 4 dans les EHPAD
• Un programme de sport 

collectif de 12 mois
• Puis un programme de 

sport individuel de 12 mois
• entrecoupé d’évaluations 

et d’entretiens pour 
chaque résident



Généralisation de la télémédecine, 

de la téléexpertise et de la 

télérégulation via Nomadeec

TELEMEDECINE

Transmettre en temps réel le bilan 
patient le plus complet possible au 
médecin de jour comme de nuit.

Matériels connectés :
- Tensiomètre 
- Oxymètre de pouls / Saturomètre
- ECG 12 / 18 Dérivations
- Un tablette pour les photos et 

vidéos

Dans les Deux-Sèvres le GCSMS en 
collaboration avec le CH de Niort s’est 

orienté vers la tablette PARSYS

Dans le cadre du développement du Numérique 

en santé, l’ensemble des structures s’équipent 

peu à peu du logiciel Net Soins accessible 

depuis le cabinet médical ou paramédical.



2 IPA en EHPAD sont en cours de

formation sur le Sud Vienne à Couhé et à Civray

INFIRMIER EN PRATIQUE 
AVANCEE (IPA)

Forme innovante de travail interprofessionnel, l’IPA intervient 
sur des soins confiés par un médecin, avec son accord et 

celui des patients.

5 domaines d’intervention sont possibles :

– les pathologies chroniques stabilisées et les 

polypathologies courantes en soins primaires

– l’oncologie et l’hémato-oncologie

– la maladie rénale chronique, la dialyse, la 

transplantation rénale

– la psychiatrie et la santé mentale

– les urgences.

Grâce à la pratique avancée, l’IPA est habilité à 

prescrire les médicaments autorisés en accès 

direct au public, certains dispositifs médicaux et à 

renouveler ou adapter certaines prescriptions 

médicales.

Projets 

financés par

l’ARS

Le domaine choisi concerne les pathologies 

chroniques stabilisées et les polypathologies 

courantes en soins primaires



Collaboration aux Communautés 

Professionnelles de Territoires

CPTS

Le GCSMS souhaite collaborer avec la CPTS Sud-Vienne dans 
un objectif de décloisonnement et réorganisation des soins 

autour du patient

Les communautés professionnelles 

territoriales de santé (CPTS) 

regroupent les professionnels d’un 

territoire qui souhaitent s’organiser 

autour d’un projet de santé pour 

la population.

Le GCSMS est adhérent de la CPTS du 

Sud Deux-Sèvres 




